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Положение 

«О Совете Ассоциации саморегулируемой организации 
арбитражных управляющих «Эгида»
г. Тверь, 2017 год
1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение определяет  правовой  статус, состав, функции и полномочия Совета Ассоциации саморегулируемой организации арбитражных управляющих «Эгида» (далее – Ассоциация), порядок его формирования и досрочного прекращения полномочий, организацию его работы и взаимодействия с другими органами управления Ассоциации.

2. Правовой статус Совета Ассоциации.
2.1. Совет Ассоциации является  постоянно действующим коллегиальным   органом управления, представляющим членов Ассоциации в  период  между  Общими собраниями.

2.2. Члены Совета избираются на Общем собрании членов Ассоциации.

2.3. Совет Ассоциации избирается  сроком на три года. В случае если по истечении трех лет Общее собрание Ассоциации не переизбирает членов Совета, то его полномочия продлеваются до момента проведения следующего собрания.

2.4. Совет Ассоциации должен включать не менее 7 человек.

2.5. Не более 25% членов Совета могут составлять лица, не являющиеся членами Ассоциации. В состав Совета Ассоциации не могут входить государственные и муниципальные служащие.

2.6. Полномочия членов Совета могут быть прекращены по решению Общего собрания членов Ассоциации.

2.7. В своей деятельности Совет руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом, а также настоящим Положением.

3. Компетенция Совета Ассоциации.
3.1. Совет осуществляет утверждение внутренних документов Ассоциации, а также работу по ведению внутренней деятельности Ассоциации.

3.2. Совет осуществляет следующие функции, относящиеся к его исключительной компетенции:

· созывает очередные и внеочередные заседания Общего собрания;

· осуществляет подготовку и контроль за исполнением решений Общего собрания;

· утверждает стандарты и правила профессиональной деятельности, внесенные в них изменения;


· утверждает правила осуществления контроля за соблюдением членами Ассоциации требований действующего законодательства, иных нормативно – правовых актов Российской Федерации, внутренних положений Ассоциации;

· устанавливает требования, предъявляемые к кандидатурам членов Правления Ассоциации, производит предварительный отбор кандидатов в члены Правления Ассоциации, и вносит их для голосования на Общее собрание;


· устанавливает требования к руководителю обособленно-функционального органа, осуществляющего контроль за деятельностью членов Ассоциации в качестве арбитражных управляющих в деле о банкротстве;

· избирает Председателя Совета Ассоциации.

· принимает решения о формировании фондов Ассоциации;

· устанавливает дополнительные единовременные взносы, не являющиеся вступительными и/или членскими, и определяет порядок их уплаты;

· принимает решения о приеме в члены Ассоциации и исключении из членов Ассоциации в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом;

· принимает решения о создании обособленно-функциональных органов Ассоциации, утверждает положения о них и правила осуществления ими деятельности, утверждает их руководителей;

· назначает аудиторскую организацию для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой отчетности Ассоциации, принимает решения о проведении проверок деятельности исполнительного органа Ассоциации;

· утверждает перечни лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей;

· назначает на должность Президента Ассоциации и принимает решение о досрочном прекращении его полномочий;

· представляет Общему собранию членов Ассоциации кандидата или кандидатов для назначения на должность единоличного исполнительного органа Ассоциации;

· устанавливает квалификационные требования к руководителю органа, осуществляющего контроль за деятельностью членов саморегулируемой организации в качестве арбитражных управляющих в деле о банкротстве;

· принимает в отношении арбитражного управляющего - члена саморегулируемой организации решение об установлении размера страховой суммы по договору обязательного страхования ответственности, превышающей установленный пунктом 2 статьи 24.1 Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)» минимальный размер страховой суммы;

· принимает решение об обязанности арбитражного управляющего заключить в связи с утверждением его арбитражным судом в процедурах, применяемых в деле о банкротстве (за исключением дела о банкротстве отсутствующего должника, а также должника, балансовая стоимость активов которого не превышает сто миллионов рублей), кроме дополнительного договора обязательного страхования ответственности, предусмотренного пунктом 2 статьи 24.1 Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», дополнительный договор страхования ответственности арбитражного управляющего с установлением размера страховой суммы по дополнительному договору страхования ответственности.

· осуществляет иные функции, предусмотренные настоящим Уставом и/или решениями Общего собрания Ассоциации.

3.4. Совет вправе принять в отношении члена Ассоциации решение об установлении размера страховой суммы по договору обязательного страхования ответственности, превышающего установленный пунктом 2 статьи 24.1 Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)» минимальный размер страховой суммы, об обязанности члена Ассоциации заключить в связи с утверждением его арбитражным судом в процедурах, применяемых в деле о банкротстве (за исключением дела о банкротстве отсутствующего должника, а также должника, балансовая стоимость активов которого не превышает сто миллионов рублей), кроме дополнительного договора обязательного страхования ответственности, предусмотренного пунктом 2 статьи 24.1 Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», дополнительный договор страхования ответственности арбитражного управляющего. Размер страховой суммы по дополнительному договору страхования ответственности устанавливается таким решением.

3.5. Совет вправе принять решение о создании на временной или постоянной основе любых иных функционально специализированных рабочих органов Ассоциации. Каждый создаваемый Советом функционально специализированный рабочий орган действует на основании  Положения об этом органе, утверждаемом Советом или Общим собранием членов Ассоциации. Каждый создаваемый Советом функционально специализированный орган структурно и функционально обособлен от исполнительного органа и иных органов Ассоциации.

4. Правовой статус членов Совета.
4.1. Члены Совета вправе:

· ходатайствовать перед Председателем Совета о включении в повестку дня заседания Совета отдельных вопросов, относящихся к его компетенции;

· знакомиться с материалами по всем вопросам повестки дня, вносимым на обсуждение Совета;

· участвовать во всех заседаниях Совета, в том числе, выступать с докладами, участвовать в прениях, использовать справочный и иллюстративный материал;

· участвовать в принятии решений Совета;

· знакомиться с протоколами заседания Совета и вносить изменения.

5. Организация работы Совета Ассоциации.
5.1. Совет реализует свою компетенцию посредством  обсуждения вопросов на своих заседаниях и вынесения по ним коллегиальных решений.

5.2. Совет проводит свои очередные заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в два месяца. Внеочередные заседания Совета созываются Председателем Совета, Председателем Правления Ассоциации или по требованию не менее 40% от списочного состава его членов. По мере необходимости  Председатель Совета вправе созывать внеочередные заседания для решения вопросов, требующих немедленного разрешения. Председатель Совета формирует повестку дня заседания.

5.3. Очередные заседания Совета проводятся 30 числа текущего месяца. В случае выпадения даты заседания на выходной день, заседание переносится на ближайший рабочий день. О предстоящем внеочередном заседании члены Совета уведомляются телефонограммой не позднее 3 дней до даты предстоящего заседания.

5.4. Материалы, связанные с вопросами повестки дня заседания, могут быть представлены для ознакомления по требованию любому члену Совета не позднее трех дней до даты заседания, на котором будет рассматриваться соответствующий вопрос.

5.5. Совет правомочен принимать решения по вопросам, относящимся к его компетенции, если на заседании присутствует не менее половины списочного состава его членов. 
Решения о приеме новых членов, об исключении из членов Ассоциации принимается Советом Ассоциации по представлению исполнительного аппарата большинством в две трети голосов от списочного состава его членов.

Решения Совета Ассоциации по другим вопросам принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета.
5.6. В случае невозможности для члена Совета прибыть на заседание, он может до начала заседания изъявить свою волю в письменной форме – «за» или «против» вынесенного на голосование решения, с проектом которого он ознакомился. Поданный таким образом голос члена Совета учитывается при определении кворума. Член Совета не вправе делегировать свои полномочия по принятию решений другим лицам.

5.7. Заседания Совета ведет его Председатель, а в случае его отсутствия один из членов Совета, избираемый председателем заседания присутствующими членами Совета.

5.8. При голосовании каждый член Совета обладает одним голосом. При равенстве  голосов голос Председателя Совета является решающим.

5.9. Голосование осуществляется путем поднятия рук.

5.10. Председатель Совета обеспечивает ведение протокола заседания Совета и подписывает его.

5.11. В протоколе отражается место, дата проведения заседания, фамилии присутствующих членов Совета и приглашенных лиц, наличие кворума, повестка дня, фамилии докладчиков и лиц, выступающих в прениях, краткое изложение хода обсуждения вопросов, результаты голосования.

5.12. Протоколы заседаний Совета хранятся по месту нахождения Ассоциации. 

5.13. Решение Совета может быть пересмотрено Советом, обжаловано в Общее собрание членов Ассоциации.

5.14. Контроль за исполнением решений Совета осуществляется Председателем Совета.

6. Председатель Совета Ассоциации.
6.1. К компетенции Председателя Совета Ассоциации относятся вопросы руководства деятельность Ассоциации, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания  членов Ассоциации и Совета Ассоциации.

6.2. Председатель Совета подотчетен Общему собранию и Совету Ассоциации, несет перед ними ответственность за осуществление деятельности Ассоциации.

6.3. Председатель Совета:
·  председательствует на заседаниях Совета;

·  контролирует выполнение решений Общего собрания и Совета;

·  осуществляет иные функции, предусмотренные Уставом, решениями Общего собрания и Совета и внутренними документами Ассоциации.
6.4. Председатель Совета избирается сроком на три года. Одно, и тоже лицо может переизбираться  неограниченное число сроков.
6.5. Председатель Совета вправе досрочно сложить свои полномочия, в этом случае  полномочия временно переходят к его заместителю, избранному из членов Совета.

7. Ответственность членов Совета.

7.1. Члены Совета несут ответственность перед членами Ассоциации за осуществление управленческих действий.

7.2. Члены Совета при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Ассоциации в целом, осуществлять свои права и исполнять обязанности добросовестно и разумно.

7.3. На членов Совета распространяются принимаемые в соответствующем порядке стандарты и правила профессиональной деятельности членов Ассоциации.

8. Процедура утверждения и изменения положения о Совете Ассоциации.
8.1. Положение о Совете утверждается на Общем собрании членов Ассоциации.

8.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение вносятся на основании решения, принятого на Общем собрании по представлению Председателя Совета, Председателя Правления.
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